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BIRIM/ UST YONETICI SUNUSU

Universitemizde hizmet verdigimiz birimlerin memnuniyetinin artirimasi, hizmet kalitesinin ve
etkinligin iyilestirilmesi, alimlarin en uygun fiyatlarla ve hizh bir sekilde yapilmasi, satin alma ve diger
sureglerin kisaltilmasi igin tedarik sdrecindeki batin is ve islemleri elektronik ortamda takip
etmekteyiz.

Universitemizin hizmet ve faaliyetlerinin ekonomik, etkin ve etkili bir sekilde yerine getiriimesi,
savurganhgin dnlenmesi, kamu yararinin gozetilmesi igin; insan, para ve malzeme gibi mevcut
kaynaklari bagli bulundugumuz mevzuatlar c¢ergevesinde en uygun ve verimli bir sekilde
kullanilmasini, Universitemize tahsis edilen ddeneklerimizi harcama asamasinda en uygun mal,
malzeme ve hizmeti tam rekabet kosullarini saglayarak, iyi bir planlama ile toplu alim
avantajlarindan faydalanarak, saydamhgi, givenirliligi ve bilgiyiilke edinerek hizmetin verildigi birimle
koordineli bir sekilde calisarak en kisa sure ve en ucuz sekilde temin edilmesini saglamak ana
hedefimizdir. Universitemize tahsis edilen 6deneklerin harcama planlamasi yapilirken yilsonu
itibariyle ddeneklerin bitirilmesi degil Universitemizin ihtiyaglarinin kargilanmasi Baskanhigimizin
ana ilkeleri olmustur.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu geregi olarak 2025 yili icin tasarlanarak
planlanan ve uygulanan idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi 2025 yili faaliyet raporunu;
Saygilarimla arz ederim.

Alper ZEYTUN
Daire Baskan V.



GENEL BIiLGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde her tiirlii kamu kaynagmi verimli, etkin ve
ekonomik bir sekilde kullanarak, Universitemiz birimlerinin ihtiyact olan mal ve hizmet
alimlariin temini i¢in, mevcut 6denekler dahilinde zaman, kalite ve fiyat ¢ergevesinde satin
alinmasi, depolanmasi ve dagitilmasi, baskanligimiza bagli siirekli iscilerin maas islemlerinin
zamaninda yapilmasi, saglikli g¢evre kosullarmin saglanmasi igin temizlik ve hijyen
calismalariyla Universitemizin ¢agimiz standartlarina yakisir hale getirilmesi icin ¢aba sarf
edilmesidir.

Vizyon

Temel odak nokta olarak kaynak denetimi, hizmet iiretiminin niteliginin artirilmast,
yonetimde yenilikleri izleme ve teknolojik araglari kullanmayla ileriye bakisin en temel
ozelligini dikkate alip; Universite icerisinde Kurumsal degerleri benimsemis, idari ve mali
mevzuata hakim, konusunda uzman, katilimei, yenilik¢i ve 6zverili personeli ile temin ettigi

kaynaklar1 en iyi sekilde kullanarak Universitemizde drnek bir Bagkanlik olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki Daire Bagkani

Gorev Gorev dagilimi, Daire Bagkaninin denetiminde ve direktiflerinde yapilmaktadir.

Sorumluluklar | Daire Bagkani, Sube Miidiirii ve Sef seklinde sorumluluk belirlenmektedir.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nin kurulusu, 124 sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim Kurumlari’nin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname’nin 26°nc1 maddesinde tanimlanan Universite Idari Teskilati'na dayanur.

Bagkanligimizin yapacagi gorevler 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlari’nin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin

36°nc1 maddesinde belirtilmistir. Buna gore Baskanligimizin gorevleri ve sorumluluklari;

a) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim-onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
c¢) Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

d) Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiiriitmek,

e) Verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.



Bu amagla Baskanligimiz;

> Rektorliik ve bagl birimlerinin satin alma islemlerini,

> Yatirim biitcesi kapsaminda, Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokullar ve Diger Merkezler ile
Daire Bagskanliklarinin sermaye nitelikli olan mal ve malzeme ihtiyaglarini karsilama
islemlerini,

> Her ne suretle olursa olsun edinilen mal ve malzemenin Tasinir Mal Y6netmeligine
uygun olarak kayitlara ge¢irilmesini, depolanmasini, korunmasin1 ve dagitimini saglama
islemlerini,

> Mal ve malzeme bakim-onarim hizmetlerini yiiriitmektedir.

> Ayrica Ust Yénetim ve Genel Sekreterlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmektedir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler
1.Fiziksel Yap1

1.2.Tasitlar
Tablo 1: Tasitlar

Tasitlar
Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil 3 (1 Adet Envanterinde ve 2 Adet Kiralama)
Pick-up 1 (Kiralama)
Traktor 1 (Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi
Envarterinde)
Minibiis (stirticii dahil en fazla 17 kisilik) -

1.4. Sosyal Alanlar

Tablo 2: Lo'|manlar

Sayisi/Adet
Kapasitesi Kapali alani/ m?

Dolu Bos
Toplam 21 0

1.5. Hizmet Alanlan

Tablo 3: idari Personel Hizmet Alam
Idari Personel Hizmet Alam

Sayis1 (Adet) Kullanan Saysi (Kisi)




Calisma
Odast

120 10

Tablo 4: Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlari
Say1 Alan (m?)

Ambar 2 140
Arsiv 1 10
Atolye

!

1.6. Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 5: Tasinir Malzeme Listesi

= = A R A O
L g A = DAY A A RLAR B
253 | 01 Tesisler Grubu Adet
253 | 01 Taginmaz olarak degerlendirildiginden Taginir Kod Listesine Adet
alimmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet
253 | 02 | 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 | 02 | 02 Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 3
253 | 02 | 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet 5
253 | 02 | 04 Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet 16
253 | 02 | 06 Posta Makineleri Adet
253 | 02 | 07 Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 | 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet
253 | 03 | 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar Adet
253 | 03 | 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 23
253 | 03 | 03 Kurtarma Amaclh Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 | 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 6
253 | 03 | 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 06 Arastirma ve Uretim Amaclh Cihazlar1 ve Aletleri Adet 12
253 | 03 | 07 Miizik Aletleri ve Aksesuarlart Adet
253 | 03 | 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tagitlar Grubu Adet
254 | 01 Karayolu Tagitlar1 Grubu Adet
254 | 01 | 01 Otomobiller Adet
254 | 01 | 02 Yolcu Tasima Araglar Adet
254 | 01 | 03 Yiik Tagima Araglar Adet
254 | 01 | 04 Arazi Tagitlar Adet




254 | 01 | 05 Ozel Amacli Tasitlar Adet

254 | 01 | 06 Mopet ve Motosikletler Adet

254 | 01 07 Motorsuz Kara Araglari Adet

254 | 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet

254 | 02 | 01 Gemiler Adet

254 | 02 | 02 Tankerler Adet

254 | 02 | 03 Deniz Altilar Adet

254 | 02 | 04 Romorkorler ve Itici Gemiler Adet

254 | 02 | 05 Yiizer Yapilar Adet

254 | 02 | 06 Tekneler Adet

254 | 02 | 07 Botlar Adet

254 | 02 | 08 Yelkenliler Adet

254 | 02 | 09 Kanolar ve Kayiklar Adet

254 | 02 | 10 Yatlar ve Kotralar Adet

254 | 02 11 Sandallar ve Sallar Adet

254 | 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet

254 | 03 | 01 Motorlu Hava Tasitlari Adet

254 | 03 | 02 Motorsuz Hava Tasitlari Adet

254 | 03 | 03 Uzay Araglari Adet

254 | 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet

254 | 04 | 01 Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet

254 | 04 | 02 Demiryolu Araglart Adet

255 Demirbaslar Grubu Adet

255 | 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet

255 | 01 | 01 Doseme Demirbaglari Adet 30
255 | 01 | 02 Temsil ve Téren Demirbaglari Adet 53
255 | 01 | 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet 27
255 | 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amacl Demirbas Niteligindeki Adet 29

Tasmirlar

255 | 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tagimirlar Adet 1
255 | 02 Biiro Makineleri Grubu Adet

255 02 | 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 18
255 | 02 | 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 12
255 | 02 | 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet

255 | 02 | 04 Haberlesme Cihazlar Adet 63
255 | 02 | 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlart Adet 15
255 | 02 | 06 Aydinlatma Cihazlar Adet 3
255 | 02 | 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 30
255 | 03 Mobilyalar Grubu Adet

255 | 03 | 01 Biiro Mobilyalart Adet 616
255 | 03 | 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 6
255 | 03 | 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet

255 | 03 | 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet

255 | 03 | 05 Seminer ve Sunum Amagl1 Uriinler Adet 3
255 | 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu Adet

255 | 04 | 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlart Adet

255 | 05 Canli Demirbaglar Grubu Adet

255 | 05 | 01 Ciftlik Hayvanlart Adet

255 | 05 | 02 Hizmet Amagli Hayvanlar Adet

255 | 05 | 03 Gosteri Amagli Hayvanlar Adet

255 | 05 | 04 Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet




255 | 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu Adet
255 | 06 | 01 Etnografik Eserler Adet
255 | 06 | 02 Arkeolojik Eserler Adet
255 | 06 | 03 Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet
255 | 06 | 04 Giizel Sanat Eserleri Adet
255 | 06 | 05 Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler Adet
255 | 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 | 06 | 07 Tabletler Adet
255 | 06 08 Miihiir ve Miihiir Baskilart Adet
255 | 06 | 09 Arsiv Vesikalari Adet
255 | 06 | 10 Fosiller Adet
255 | 07 Kiitiiphane Demirbaglar1 Grubu Adet
255 | 07 | 01 Kiitiiphane Mobilyalar Adet
255 | 07 | 02 Basili Yaymlar Adet
255 | 07 | 03 Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 | 07 | 04 Bilgi Saklama Uniteleri Adet
255 | 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet
255 | 08 | 01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari Adet 915
255 | 08 | 02 Ogrenmeyi Kolaylastirict EKipmanlar Adet
255 | 08 | 03 Derslik Siislemeleri Adet
255 | 08 | 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslar1 Adet
255 | 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu Adet
255 | 09 | 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 6
255 | 09 | 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 | 09 | 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 | 09 | 99 Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Adet
255 [ 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet
255 | 10 | 01 Giivenlik ve Korunma Amagcli Araglar Adet
255 | 10 | 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 2
255 | 10 | 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 21
255 | 11 Demirbag Niteligindeki Siis Esyalari Adet
255 | 11 | 01 Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet
255 | 11 | 02 Duvarda Sergilenen Siis Esyalart Adet
255 | 11 | 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari Adet
255 | 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 | 12 | 01 Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet
255 | 12 | 02 Biiro Malzemeleri Adet
255 | 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet
255 99 | 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 | 99 | 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet
255 99 | 03 Sergileme ve Tanitim Amagh Tagiirlar Adet




2. Orgiit Yapisi
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3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.2. Bilgisayarlar

Tablo 6: Bilgisayar Sayilari

BILGISAYAR SAYILARI
Tiiri Adet
Masaiistii Bilgisayar Sayist 9
Toplam | 9

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 7: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi
Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu
Baski makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar 4
Yazicilar 4
Miizik Setleri
Mikroskoplar

DVD ler (Harici Disk)
TOPLAM 8




4.Insan Kaynaklar

4.6. idari Personel

Tablo 8: Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Dagilim

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 15 28 43
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 0 1
Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinift
Din Hizmetleri Smifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 6 11 17
Toplam 22 39 61

*Birimimizde 22 kisilik kadro bulunmasina ragmen kadrosu birimizde olan 2 kisi mevcuttur. 6
kisi 13b/4 gorevlendirmesi seklinde birimimizde gorev yapmakta olup, 20 kisi 13b/4
gorevlendirmesi seklinde farkli birimlerde gérev yapmaktadir.

4.7. idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 9: idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 7 13 2
Yiizde 0,32 0,59 0,09
4.8. idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 10: idari Personelin Hizmet Siiresi
idari Personelin Hizmet Siiresi
11 -15 .
1-3Yil 4-6Y1l | 7-10Yil il 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 7 8 1 1 4 1
Sayisi
Yiizde 31,82 36,37 04,55 04,55 18,16 04,55

4.9.1dari Personelin Yas itibariyle Dagilm

Tablo 11: idari Personelin Yas itibariyle Dagilinn

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas | 45-49 Yas | 50- Uzeri
Kisi 5 7 3 4 1 2
Sayisi
Yiizde 22,73 31,82 13,64 18,18 04,54 09,09
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4.10. Tsciler
Tablo 12: isciler

Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Géore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 23 2 25
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz isgiler (3 Aylik)
Toplam 23 2 25

4.11. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 13: Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3vil | 4-6Yd | 7-10Yil 11Y—1115 16201l | 21-Uzeri
Kisi 73
Sayisi
Yiizde 96100,00

4.12. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
Tablo 14: Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

23 yas alt1 Yas Yas Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi
Yiizde 08,69 17,39 56,53 17,39

4.13. 4/B Sozlesmeli Personel

Tablo 15: Sozlesmeli Personel

Sozlesmeli Personel (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Sozlesmeli Personel 51 11 62
Toplam 51 11 62

4/B Sozlesmeli Personelin Hizmet Siireleri
Tablo 16: Sozlesmeli Personelin Hizmet Siiresi

Sozlesmeli Personellerin Hizmet Siiresi

11-15

Vil 16 — 20 Y1l 21- Uzeri

1-3Y1l | 4-6Y1l | 7-10Y1l

Kisi

Sayisi 51

11



Yiizde 100

4.12. Sozlesmeli Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 17: Sozlesmeli Personelin Yas itibariyle Dagilim

Sézlesmeli Personellerin Yas Itibariyle

Dagilim
23-30 31-35 36-40 .
23 yas alt1 Yas Yas Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 26 13 7 2 3 0
Yiizde 50,98 25,49 13,72 03,92 05,88 0

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Birimin satin alma, ihale vb. karar alma stire¢leri sorumluluk yapust:

Harcama Yetkilisi

Gergeklestirme Gorevlisi

Gergeklestirme Gorevlisi

Gergeklestirme Gorevlisi

Tasinir Kontrol Yetkilisi

Tagimir Kayit Yetkilisi

Sivil Savunma Amiri

: Haci DOGAN

: Ferhat OKSUZ

: Alper ZEYTUN

: Ugur ERARSLAN
: Ozgiir DAGASAN
: Ozgiir DAGASAN

: Omer GUNDOGDU

12




I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amac ve Hedefleri

idari ve Mali isler Daire Baskanligi olarak:

YurUrlUkte olan kanun ve yonetmeliklere titizlikle uyan,

Kamu ve kurumun menfaatini daima 6n planda tutan,

Mevcut kaynaklari dogru zamaninda ve yerinde kullanip israfi dnleyen,
Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygularina sahip personeliyle ekip
calismasi, iletisim ve bilgi akisini 6Gnemseyen,

Toplum ve gevreye duyarli,

ilkeli ve kendini siirekli yenileyen,

Misyon ve vizyonumuz dogrultusunda faaliyetlerini stirdirmeyi gézeten bir

birim olarak amaglarini gerceklestirmek ve surekliligini saglamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alani ve iginde bulundugu sektore gore
degismektedir. Ancak drnek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Tarafindan belirlenen politika ve 6ncelikler

—Kalkinma Planlar1 ve Yili Programi

—Orta Vadeli Program

—Orta Vadeli Mali Plan

B- Diger Hususlar

13



I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1.Biitce Uygulama Sonuglari

1.1-Biitce Giderleri

Tablo X: Biit¢e Giderleri Tablosu

o 0)) R
0)) OEEA OEEA ORA
TL TL TL %
BUTCE
GIDERLERI 153.890.000,00 | 223.014.646,68 204.174.185,77 91,55
TOPLAMI
01 - Personel Giderleri 46.157.000,00 67.892.330,04 67.780.980,15 99,84
02 - Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet 8.077.000,00 11.084.383,00 10.624.618,22 95,86
Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet
Alim Giderleri 38.417.000,00 33.541.683,64 32.721.243,64 9755
05 - Cari Transferler 1.150.000,00 1.209.500,00 1.207.830,64 99,86
06 - Sermaye Giderleri 60.089.000,00 109.286.750,00 91.839.513,12 84,04

1-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MLZ. ALIMI

Bagkanligimiz tarafimizdan alinmasi gereken ve siireklilik arz eden malzemeler ile
Rektorliigimiiz Merkez birimlerinin ihtiyaci olan kirtasiye, temizlik, elektrik malzemeleri, akaryakit
alimlar1, bahge malzemesi, fakiiltelere ait mefrusat malzemeleri talepleri ve kimyasal-sarf talepleri ile

vb. alimlara yapilan harcamalar.

Bagkanligimiz tarafimizdan alinmasi gereken ve siireklilik arz eden hizmetler ile Universitemiz
Rektorligii, Bagl birim ve Merkezler ile Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitli geneli kapsaminda ihtiya¢ olan
ve 4734 sayili KIK’e gore ihale yoluyla yaptirilmasi isi ile mevcut tasitlar disinda ara¢ kiralanmast,
haberlesme giderleri, envanterde bulunan araglarin sigorta islemleri, isyeri hekimi alimi vb. alimlara

yapilan harcamalar.

03.5 HIZMET ALIMLARI

03.7 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM

Universitemiz envanterinde bulunan araglarin yillik bakim ve onarimlari, makine teghizatin

GIDERLERI
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bakim ve onarimlari, ve biitce kanununa bagli e-cetveli limiti kapsaminda menkul mal alimlari ile gayri
maddi hak alim1 vb. alimlara yapilan harcamalar.

03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI
Tasinmaz mallarla ilgili olarak, bunlarin ekonomik émiirlerini ve degerlerini artirmaya yonelik

yenileme amacli bakim-onarimlar disinda kalan ve dogrudan isletmeye yonelik rutin olarak yapilmasi
gereken bakim ve onarimlara yapilan harcamalar.

06.03 GAYRI MADDi HAK ALIMLARI

Universitemiz, Bagl birim ve Merkezler ile Fakiilte, Yiiksekokulun ve diger birimlerin talepleri
dogrultusunda alimi1 yapilan bilgisayar yazilim harcamalari.

06.1 MAMUL MAL ALIM GiDERLERI

Universitemizde bulunan tiim birimlerin talepleri dogrultusunda satin alman makine-techizat,
laboratuvar cihazlar ve tefrisat alimlar1 vb. harcamalar.

2025 YILINDA BASKANLIGIMIZ TARAFINDAN YAPILAN iHALELER

TabloX: 2025 Yih Yapilan ihaleler Tablosu
Sira IKN Thale adx Thale Tarihi
\[o]

1. | 2025/41607 BAP Yonetim Program 16.01.2025
2. | 2025/335031 AKkill Tahta 17.03.2025
3. | 2025/470205 Mubhtelif Malzeme 08.04.2025
4. | 2025/533350 Tarimsal Ar-Ge Merkezi I¢in Malzeme 22.04.2025
5. | 2025/572407 2'nci Etap Kantin i¢in Muhtelif Malzeme 25.04.2025
6. | 2025/545950 Laboratuvar Cihaz ve Elektronik Malzeme 15.05.2025
7. | 2025/600734 Tiirkce ve Yabanci Dilde Kitap 12.05.2025
8. | 2025/638827 Makine Techizat ve Sarf Malzemeleri 07.05.2025
9. | 2025/681859 Elektrik - Elektronik / Kimyasal Sarf Malzeme ve 25.06.2025
Cihaz
10. | 2025/738241 Turnike Gegis Sistemi ve 26.05.2025
Bilgisayar/Ses/Goriintii/Sunum Cihazlar:
11. 2025/918241 Laboratuvar Tefrisati ve Masa 16.07.2025
12.| 2025/1006738 | Laboratuvar Cihaz ve Sarf Malzeme 30.07.2025
13. 2025/1104606  Ince Film Biiyiitme Sistemi Gaz Hatt1 i¢in Cihaz ve 20.08.2025
Ekipman
14. 2025/1141727  Konferans Salonu Ses Sistemi i¢in Malzeme 20.08.2025
15. 2025/1141856 @ Protokol Odasi, Kulis Odalari ve Loca Tefrisati 19.08.2025
Malzemeleri
16. 2025/1190006 @ Laboratuvar Cihaz Ve Elektronik Malzeme 08.09.2025
17. 2025/1505543 @ Arag Kiralama 06.10.2025
18. 1 2025/1551842 | Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi ve Dogalgaz 16.10.2025
19. 2025/1837055 @ Laboratuvar Cihaz ve Ekipmani 07.11.2025
20. | 2025/1837996 @ Cevre Kabini 31.10.2025
21, 2025/1872290 Seminer Alam ve Lidar Laboratuvar: Tefrisat1 11.11.2025
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22. 2025/1958387  ileri Alasimlar Uretim Merkezinde Bulunan 21.11.2025
Cihazlarin Yerleskemize Tasinmasi ve Devreye
Alinmasi

23.| 2025/1979199 @ Enerji Depolama Tefrisat1 ve Cihaz 18.11.2025

ihale Usulleri

Acik Thale (KDV Haric ) Pazarhk Usulii Genel Toplam
Thale Tiirii
Sonu¢lanan Sonug¢lanan Sonuc¢lanan Sonug¢lanan Sonu¢lanan Sonug¢lanan
ihale ihalelerin Tutar1 | ihale ihalelerin Tutar1 | ihale ihalelerin Tutar
Sayisi (KDV Harig) Sayisi (KDV Haric) Sayisi (KDV Haric)
M?(l)g;)ml 5 7.587.800,00 1 460.698,00 6 8.048.498,00
Hizmet
Alim 1 1.794.000,00 1 1.400.000,00 2 3.194.000,00
(03.5)
Mal Alim1
(06.1) 11 46.138.749,58 6 8.717.439,52 17 54.856.189,10
Yazilim
Alimi 0 0,00 1 610.000,00 1 610.000,00
(06.3)
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Teknolojik imkanlar,

e Personelin geng ve 6grenmeye acik olmasi,
e Personel aras1 sosyal ve ¢alisma iliskisinin kuvvetli olmasi,

e Idari birimlere gerekli yetki ve sorumlulugun verilmesi.

o Universitemizin biitiin birimleri ile oldugu gibi, Universitemiz disindaki kurumlarla da
iligkilerin gii¢lii ve iyi olmasi.

o Ust Yénetim ile idari birimler arasinda diizgiin ve seviyeli bir diyalogun bulunmas:.

e Personelin igini biiyiik bir 6zveri ile yapmasi.

e Toplam Kalite Yonetimi anlayigina 6nem verilmesi.

o Il diizeyinde ve iilke genelinde iiniversitemize bakisin olumlu olmas.

e Personelimizin geng ve dinamik olmasi teknolojik gelismelerde yeni yapilanmalara olanak
vermektedir.

B- Zayifliklar
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e Biirokrasinin fazla ve sik degisken olmas1 (4734, 4735, 5018 sayili Kanunlar ve bunlarla

ilgili ikincil mevzuatin devamli degisimi)
e (Odenek yetersizligi.

C- Degerlendirme

Baskanligimiz ¢alisanlar1 degisen mevzuati yakindan takip ederek iistiine diisen gorevleri en
kisa zamanda ve en dogru sekilde yerine getirmeye ve iistiin 6zelliklerini pekistirerek bir uyum igerisinde
caligmaktadir. Satin alma is ve islemlerimde giincellenen mevzuat takibi ve 6zverili ¢alismanin sonucu
Sayistay raporlarina yansimis ve yapilan denetimlerde herhangi bir bulguya rastlanilmadigi yayimlanan

raporlarda yer almigtir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

e Demirbag malzeme alimlarinda teknik sartnameye uygunlugun yaninda cihazlarin ekonomik
omiirleri ve kaliteleri g6z oniinde bulundurulmalidir.

e Birimlerin ihtiyag listeleri yillik olarak belirlenmelidir. ihtiyaglar belirlenirken malzeme
ozelliklerini igeren teknik sartnameler mutlaka hazirlanmalidir.

e Akademik birimlerin taleplerinin Bagkanligimiza zamaninda ulasamamasindan kaynakli satin
alma siiregleri aksayabilmektedir.

e Yolluk o6demeleri kapsaminda yapilan gorevlendirilen personel degisikligi ile 6deme
asamasinda evrak beyan edilmesine azami 6zen gosterilmelidir.

e Konferanslara katilacak akademik personellere ddenecek katilim ticretleri ile ilgili yonetim

kurulu karar1 alinirken {icretlerle ilgili ayrintilarin belirtilmesi gerekmektedir.
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